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Warszawa, 30.05.2023 r.

5 powodow dla ktérych warto prowadzi¢ szkolenia dla pracownikéw z zakresu ochrony danych
osobowych

Bez zbednych wstepéw - tak, zdecydowanie warto szkoli¢ pracownikéw z zakresu ochrony danych
osobowych. Zwtaszcza szkolenie pracownikéw w zakresie praktyk przetwarzania i ochrony danych
osobowych jest niezbedne do zapewnienia zgodnosci z przepisami dotyczacymi ochrony danych
osobowych, w szczegélnosci RODO.

Oto kilka kluczowych powodow, dla ktérych warto szkoli¢ pracownikéw z tego zakresu:
Zgodnos¢

Szkolenie pomaga pracownikom zrozumie¢ ich obowiazki i obowiazki zwigzane z przetwarzaniem
danych osobowych. Zapoznaja sie z zasadami ochrony danych, wymaganiami prawnymi oraz
najlepszymi praktykami w zakresie obstugi, przechowywania i bezpieczenstwa danych. Wiedza ta
umozliwia pracownikom przestrzeganie przepiséw o ochronie danych oraz zmniejsza ryzyko
niezgodnosci i zwigzanych z tym kar.

Bezpieczenstwo danych

Szkolenie pomaga pracownikom zrozumie¢ znaczenie bezpieczenstwa danych oraz potencjalne
ryzyka i zagrozenia zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych. Moga dowiedzie¢ sie o
praktykach bezpiecznego obchodzenia sie z danymi, zarzadzaniu hastami, identyfikowaniu i
zgtaszaniu incydentéw bezpieczenstwa oraz przestrzeganiu zasad i procedur ochrony danych. Dobrze
wyszkoleni pracownicy sg bardziej sktonni do bezpiecznego obchodzenia sie z danymi osobowymi,
zmniejszajac ryzyko naruszenia danych lub nieautoryzowanego dostepu.

Swiadomoé¢ prywatnosci

Szkolenie podnosi Swiadomo$¢ prywatnosci wsréd pracownikéw, pomagajac im zrozumieé znaczenie
ochrony praw do prywatnosci poszczegélnych oséb. Pracownicy uczg sie rozpoznawac poufne
informacje, obstugiwac prosby w zakresie prawa oséb do dostepu, poprawiania lub usuwania swoich
danych osobowych. Promujac kulture $wiadomg prywatnosci, organizacje moga budowac¢ zaufanie
wsérod klientdw i interesariuszy.

Reakcja na incydenty

Szkolenia wyposazajg pracownikéw w wiedze i umiejetnosci umozliwiajace odpowiednie reagowanie
na naruszenia danych lub incydenty zwigzane z bezpieczenstwem. Mogg dowiedzie¢ sie o
procedurach zgtaszania incydentéw, kanatach eskalagji i krokach, ktére nalezy podja¢ w przypadku
naruszenia bezpieczenstwa danych. Szybka i skuteczna reakcja na incydenty moze zminimalizowa¢
skutki i zapewni¢ zgodno$¢ z wymogami prawnymi, takimi jak terminowe powiadamianie organéw
nadzorczych lub oséb, ktérych to dotyczy.
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Reputacja organizacji

Dobrze wyszkolony personel $wiadczy o zaangazowaniu organizacji w ochrone danych i prywatnos¢.
Pomaga budowa¢ reputacje godnego zaufania opiekuna danych osobowych, co moze zwiekszy¢
zaufanie klientéw, przyciagna¢ partneréw biznesowych i poprawi¢ ogélng reputacje organizacji.

Ogédlnie rzecz biorac, inwestowanie w szkolenia pracownikéw w zakresie przetwarzania danych
osobowych przyczynia sie do kultury ochrony danych, zmniejsza prawdopodobienstwo naruszenia
danych lub niezgodnosci oraz pomaga organizacjom w wypetnianiu ich zobowigzan prawnych przy
jednoczesnym utrzymaniu pozytywnej reputagji.

Maria Lothamer - ekspert ds. ochrony danych osobowych, wiceprezes zarzadu iSecure Sp. z 0.0.
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